
TON PROFIL

Formation DEC en éducation spécialisée, intervention psychosociale ou autre domaine
pertinent.
Expérience de 1 à 2 années en intervention. 
Apte à accompagner une clientèle jeune, immigrante et adulte présentant divers enjeux.  
Fait preuve d’une bonne écoute et démontre une facilité à mobiliser les gens.
Habileté à communiquer en français et en anglais.
Aisance à collaborer dans un environnement autonome et stimulant.
Connaissances sur les méthodes utilisées en recherche d’emploi un atout.

Intervenant(e) Psychosocial(e)
Aide et soutien les participants présentant des défis de nature psychosociale dans le

but de déterminer et d’atteindre un objectif personnel, scolaire ou professionnel.
Entrée en fonction le 2 juillet 2024 

• Poste contractuel de 12 mois avec possibilité de renouvellement  
• Horaire de jour à 35 heures/semaine  
• Travail en mode hybride
• Bureau situé à Brossard

CHERCHE L'ALLIÉ IDÉAL

NOTRE OFFRE

POURQUOI L'ÉQUIPE D'ALLIANCE CARRIÈRE TRAVAIL?

Conciliation travail
et vie personnelle

Toutou au bureau Congé le jour de ton 
anniversaire

Congé le vendredi
après-midi

CETTE OFFRE T’INTÉRESSE?
Fais parvenir ton CV à m.forget@alliancect.ca 

mailto:m.forget@alliancect.ca


CETTE OFFRE T’INTÉRESSE?
Fais parvenir ton CV à m.forget@alliancect.ca 

TON QUOTIDIEN

Fournir un soutien psychosocial individuel en offrant des services-conseils à la clientèle.   
Élaborer et mettre en oeuvre des plans d’action et de mobilisation personnalisés venant en
appui aux différents enjeux du milieu scolaire et/ou du marché de l’emploi.
Créer et adapter des outils d’intervention selon les besoins de la clientèle.
Apporter du soutien aux participants dans leur démarche de recherche d’emploi ou de
retour aux études.
Effectuer le suivi de dossiers et de prise de rendez-vous. 
Procéder à l’inscription de notes évolutives dans le logiciel de traitement de données.
Accompagner la clientèle vers les ressources externes au besoin.
Collaborer aux rencontres de codéveloppement.
Participer à des réunions d’équipe.

Tu as envie de faire partie de notre organisation qui a le vent dans les voiles, qui œuvre dans
des nouveaux locaux inspirants et lumineux favorisant la créativité? Alors, nous souhaitons
t’accueillir dès maintenant dans notre équipe ! 

Chez ACT, l’humanisme guide notre approche dans chaque interaction. L’excellence est
poursuivie avec l’engagement, l’esprit d’équipe favorise la collaboration et la créativité est
encouragée pour trouver des solutions innovantes, 

FAIRE PARTIE DE NOTRE ÉQUIPE
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